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Resumen 

 

En esta investigación se pretende reflexionar acerca de la 

educación en México, principalmente dándole énfasis a 

la educación superior de la Universidad Tecnológica de 

Chihuahua. Se propone recapacitar sobre el contexto 

educativo que actualmente existe en México y de los 

jóvenes que incursionarán en el ámbito laboral. Se 

analizaron tres factores fundamentales, nivel de 

reprobación, nivel de deserción y eficiencia terminal. 

Tomando en cuenta los años, 2016 y 2017 de las 
estadísticas de la Universidad Tecnológica de Chihuahua 

y los indicadores a nivel nacional. El principal objetivo 

de esta investigación es crear estrategias para que los 

jóvenes obtengan buenos resultados y bajar el porcentaje 

de reprobación, así como controlar el nivel de deserción 

que existe en algunas carreras. Durante el 2016 el índice 

de  reprobación bajó con respecto 2017 aunque a nivel 

nacional se tiene un índice medio. La eficiencia terminal 

se incrementa de un 90 a un 93% en 2017.  Los alumnos 

llegan con deficiencias de preparatoria lo que dificulta la 

comprensión en algunas materias como las de 
razonamiento lógico matemático, de comprensión lectora 

y de análisis. 
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Abstract 

 

In this investigation it is intended to think over the 

education in Mexico, mainly giving emphasis to the 
Higher Education of the Universidad Tecnológica de 

Chihuahua (Technical University of Chihuahua). It is 

proposed to reconsider the educational context that exists 

in the actuality in Mexico and the youth that dabble into 

the labor sphere. Three fundamental factors were 

analyzed, the level of failed students, dropouts, and 

completing efficiency, taking into consideration the years 

2016 and 2017 from the statistics of the Technical 

University of Chihuahua and the national indicators. The 

main objective of this investigation is to create strategies 

for the youth to obtain good results and to lower down 
the failing percentage, as well as to control the dropout 

level that exists in some careers. During 2016 the failing 

index was lower than 2017 even though the national 

maintains an average index. The completing efficiency of 

studies increases from a 90% to a 93% in 2017. The 

students arrive with deficiencies from high school, which 

makes it difficult to comprehend some subjects in the 

curricula like logical mathematical reasoning, reading 

and comprehension and analysis. 
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Introducción 

  

La deserción y reprobación escolar en México 

es un inconveniente social que afecta a los 

jóvenes universitarios; por lo tanto es necesario 

analizar las causas y consecuencias de este 

problema que nos afectan cada vez más, con la 

finalidad de crear estrategias que disminuyan 

estos índices.  Se trabajó con los indicadores 

MECASUT proporcionada por Secretaria 

Académica   tomando en cuenta dos años, el 

2016 y 2017. Con los resultados obtenidos se 

observa que, en el factor de reprobación las 

carreras más afectadas fueron la de Energías 

Renovables durante todos los periodos 

correspondientes al año 2016 tomando en 

cuenta el nivel de T.S.U (Técnico Superior 

Universitario). En cuanto al tema de deserción, 

también en el nivel de T.S.U., las carreras con 

un alto porcentaje son Energías Renovables y 

Tecnologías de la Información durante el 

periodo mayo-agosto del 2016. La educación 

superior es muy importante para que los 

jóvenes puedan pertenecer a un mercado 

laboral. Es necesario que tengan una adecuada 

educación para lograr un éxito profesional y 

poder competir de manera efectiva. El principal 

problema es que muchos jóvenes no llegan a 

terminar una carrera profesional, dejando sus 

estudios a la mitad. Las causas principales son 

el nivel tan alto de reprobación en algunas 

carreras, el no terminar la carrera por causas 

externas a la universidad o no llegar a concluir 

la ingeniería después del T.S.U. 

 

Metodología a desarrollar 

 

Es una investigación secundaria en base a las 

estadísticas proporcionadas por parte de 

Secretaria Académica  de la Universidad 

Tecnológica de Chihuahua y de las Unidades 

Académicas de la ciudad de  Cuauhtémoc 

(Desarrollo de Negocios y Tecnologías de la 

Información bilingüe), y de la Unidad Ojinaga 

en relación a los indicadores MECASUT 

(Modelo de Evaluación de la Calidad del 

Subsistema de Universidades Tecnológicas y 

Politécnicas).  Se toman como base de este 

proyecto los niveles de Técnico Superior 

Universitario y de Ingeniería. Todas las carreras 

fueron parte de la investigación, las cuales son: 

Energías Renovables, Tecnologías de la 

Información, Desarrollo de Negocios, 

Mantenimiento, Mecatrónica, Procesos 

Industriales y las Unidades antes mencionadas. 

Los periodos tomados en cuenta en esta 

investigación fueron el  año 2016 y 2017. 

Se estudiaron tres factores principales: 

el nivel de deserción, reprobación y la 

eficiencia terminal del año 2016 y 2017 de 

Técnico Superior Universitario y de Ingeniería. 

Se presentan los resultados de las carreras más 

afectadas en cuanto a la deserción y 

reprobación y a las carreras que sí lograron 

positivamente llegar a la eficiencia terminal, 

tomando en cuenta los niveles y periodos antes 

mencionados. 

 

Marco Teórico  

 

La educación es un factor muy importante para 

el crecimiento y desarrollo de un país, también 

para el avance y progreso de las personas, así 

como para la sociedad en general. Ha adquirido 

un cambio radical principalmente por los 

avances científicos y tecnológicos, por lo que 

cada vez son más las personas que desean y 

logran terminar una carrera profesional. La 

educación es necesaria en todos los sentidos. 

Para mejorar nuestro bienestar social, nuestra 

calidad de vida, para acceder a mejores 

oportunidades de empleo, para fortalecer 

nuestros valores y relaciones sociales 

(NOTIMEX 08 de Diciembre de 2013). 

 

Anteriormente era muy difícil el lograr 

ser un profesionista ya que la cultura y la 

educación familiar no lo exigían como tal y 

menos en las mujeres. Actualmente las mujeres 

forman un número muy importante en la 

terminación de una carrera profesional a nivel 

mundial, sobre todo en los países más 

desarrollados (Daena: International Journal 

of Good Conscience 2008).  

 

Concluir con una carrera profesional 

disminuye la probabilidad de caer en la pobreza 

y de no poder salir adelante como individuo en 

un medio laboral. Pero, aunque cursar este tipo 

educativo conlleva para sus egresados 

beneficios económicos y sociales importantes, 

el nivel de competencia cognitiva que están 

alcanzando al término de la educación superior 

no es suficiente para enfrentar al mundo de hoy, 

ya que cada vez es más difícil incursionar en un 

empleo muy prometedor o que los jóvenes al 

graduarse puedan abrir su propio negocio 

(Tiburcio Moreno Olivos 2010).  

 

 

 

 

 



ISSN 2523-2444 
ECORFAN® Todos los derechos reservados 
 

MARTÍNEZ-ARANDA, María Rebeca, ANCHONDO-CHAVARRÍA, 

Guadalupe, TINTORI-LARA, Manuel y VILLALOBOS-PIÑÓN, 

Lidsay. Estrategias para disminuir el nivel de reprobación, deserción y 

eficiencia terminal de los alumnos de la Universidad Tecnológica de 

Chihuahua. Revista de Didáctica Práctica. 2018 

22 

Artículo                                                                 Revista de Didáctica Práctica 
Junio 2018 Vol.2 No.4 20-23 

 

 

Los problemas de deserción no se 

atribuyen solo  a los alumnos, parten de un 

sistema educativo obsoleto con planes que no 

están de acuerdo con la realidad empresarial y 

el sistema de evaluación y las políticas de cada 

centro educativo. 

 

Resultados 

 

De acuerdo a la información obtenida 

Chihuahua es el más alto a nivel nacional de las 

universidades tecnológicas en el 

aprovechamiento académico con un promedio 

de 9.4.  

 

El número de alumnos que desertaron de 

manera definitiva a nivel nacional fue de 

54,220, de los cuales 45,164 son de nivel T.S.U 

y  el resto corresponden al nivel licenciatura. 

Las causas principales son reprobación, 

motivos personales y económicos. 

 

A nivel licenciatura causaron baja 

definitiva 7,124 alumnos, en Chihuahua fue un 

3.66%, lo que nos indica que hay más bajas al 

inicio de la carrera, las cuales se dan por las 

deficiencias académicas con las que los 

estudiantes entran.  

 

Ya que por política del gobierno estatal 

se reciben a todos los alumnos que soliciten la 

entrada sin que haya una selección previa, y 

muchos de ellos han sido rechazados por otras 

universidades no siendo la universidad su 

primera opción. 

 

 
 
Gráfica 1 Resumen comparativa resultado anual 2017 

 

La tasa de egreso a nivel nacional es de 

53.5% encontrándose Chihuahua en un nivel 

medio con un 57%. En cuanto a la tasa de 

egreso en Chihuahua es del 36% en 

comparación con la Universidad del Valle del 

Mezquital que es del 95%.  

 

De manera particular de la ciudad de 

Chihuahua presenta la siguiente problemática: 

en el programa de T.S.U las carreras con mayor 

deserción fueron Energías Renovables con el 

mayor porcentaje, TICS y la Unidad del BIS, en 

comparación con las carreras de Ingeniería 

como TICS y Mantenimiento que son entre las 

más altas.  

 

Las materias con mayor índice de 

reprobación son aquellas que requieren un 

análisis lógico matemático, un pensamiento 

estructurado, interpretación, habilidades de 

investigación, trabajo en equipo, y toma de 

decisiones, como matemáticas, algebra, cálculo, 

análisis de circuitos, investigación de mercados, 

etc. Lo que lleva a establecer estrategias 

concretas para estas asignaturas como se 

recomienda lo siguiente en dos vertientes: 

 

Crear un cuatrimestre cero para nivelar 

los conocimientos de las materias básicas o más 

importantes y que tendrán un impacto en la 

reprobación. Apoyar en las materias con índices 

de mayor reprobación con asesorías 

personalizadas en base a un calendario que 

permita ayudar al alumno, antes de que presente 

sus evaluaciones. Trabajar con grupos más 

pequeños que le permitan al tutor tener un 

mayor contacto con los alumnos y garantizar la 

calidad académica, dentro de la universidad. 

Desarrollar talleres supervisados por un docente 

en el cual se preste servicio a la comunidad y 

por medio del cual los alumnos obtengan un 

beneficio económico y práctico.  

 

Ampliar el número de becas para los 

estudiantes, desarrollar cursos extraescolares 

que sirvan como reforzamiento y apoyo 

académico, con la intención de ayudar a 

mejorar significativamente el nivel de 

conocimientos, detectando los puntos más 

débiles y utilizando técnicas positivas para 

reaprender de manera independiente y poder 

competir con más y mejores herramientas a 

nivel profesional y laboral. 

 

 Capacitar a los docentes en las áreas de 

pedagogía, estrategias didácticas, dinámicas de 

grupo, formas de evaluación y asesorías 

académicas que permitan al maestro identificar 

a los alumnos vulnerables. 
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Conclusiones 

 

De acuerdo a los resultados el índice de 

reprobación es el más alto y es la causa 

principal por el que los alumnos abandonan la 

universidad,  seguido de cuestiones personales 

y familiares, por lo que  se deben implementar  

estrategias que apoyen a los jóvenes a dar 

término a su carrera.  

 

 La intención es ayudar a mejorar 

significativamente no solo el nivel de 

conocimientos, sino también el de actitudes 

detectando los puntos más débiles y utilizando 

técnicas positivas para reaprender de manera 

independiente y poder competir con más y 

mejores herramientas a nivel profesional y 

laboral. 

 

 Por otro lado se deben proponer 

mesas de trabajo de docentes en todos los 

niveles de educación que influyan en cambios 

en políticas públicas en la educación  y 

desarrollen  estrategias en conjunto para 

mejorar el desempeño escolar y sacar al 

mercado profesionistas de excelente nivel que 

apoyen al crecimiento económico y social del 

país.  
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