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Resumen

La reflexion de la préctica permite al docente identificar las barreras de aprendizaje existentes en el aula,
mismas que pueden ser atendidas desde la intervencion al poner en préctica ajustes razonables cuyo fin
sea el logro de los aprendizajes esperados.

Barrera, Ajustes, Intervencion
Abstract

The reflection of the practice allows the teacher to identify the existing learning barriers in the classroom,
which can be addressed through intervention by implementing reasonable adjustments whose purpose is
the achievement of the expected learning.

Barrier, Adjustments, Intervention
5 Introduccion

La innovacion del curriculo ante un aula diversificada es fundamental para atender las necesidades,
intereses y ritmos de aprendizajes de cada uno de los estudiantes, permite el desarrollo de aprendizajes
significativos, por tal motivo los ajustes razonables cobran sentido al desempefiarse las planificaciones
que el docente disefia, donde los referentes inmediatos son el contexto y diagndstico, para el disefio de
actividades de aprendizaje que resulten significativas en el proceso de aprendizaje del estudiante. “Los
profesores pueden adaptar uno o mas elementos curriculares (contenidos, procesos, productos) basandose
en una o mas caracteristicas de los estudiantes” (Tomlinson, 2001, p.33).

El presente proyecto de intervencion titulado “implementacion de ajustes razonables para la
atencion ante un aula diversificada™ tiene por objetivo fortalecer la practica profesional del docente a
través del disefio, aplicacion y evaluacion de una propuesta didactica para favorecer el aprendizaje
significativo en cada uno de los estudiantes inmersos en un aula diversificada a partir de ajustes que
respondan a las barreras de cada uno. Derivado de ello se analizan los instrumentos de recogida de datos
implementados en la intervencidn para recabar los resultados obtenidos a partir del objetivo. En un primer
momento se describen los instrumentos que se emplearon para recabar informacion durante el desarrollo
del proyecto de intervencion, tanto para la recuperacion de la practica, como para la valoracién de los
beneficios obtenidos del producto de la intervencion. Posteriormente se despliega un analisis referente a
la primera intervencidn rescatando los elementos que aportan el cumplimiento de los objetivos

5.1 Momentos de la intervencion
A. Organizacion de las etapas de accion

La propuesta de intervencion se encuentra estructurada por etapas ejecutadas a partir de un
aprendizaje esperado y ajustes razonables, en la cual se responda a las caracteristicas del grupo y de esta
manera lograr aprendizajes significativos, y asi permitir al alumnado un éptimo desarrollo en su proceso
escolar y social. Para iniciar la intervencion se realizard un diagnostico a partir de instrumentos de
evaluacion en el cual se identifiquen las barreras y caracteristicas de los alumnos, constantemente se
monitorear el proceso de aprendizaje y ensefianza, con la finalidad de identificar nuevas dificultades que
surgen en el alumno para lograr un aprendizaje significativo. Recordando el sentido de intervencion,
mejora de la practica profesional docente, se comprende la importancia y relacion con la evaluacion,
cuyo proposito es llevar a cabo un seguimiento oportuno de resultados obtenido por los estudiantes, y
asi identificar si las acciones llevadas a cabo estan logrando aprendizajes significativos en los alumnos.
Los tres momentos establecidos, son disefiados para dar respuesta a los objetivos planteados en esta
intervencion, donde el docente desarrollara indagacion, investigacion, aplicacién, analisis y reflexion en
busca de la trasformacion de su trabajo en el aula. En cada uno de los momentos se llevaran a cabo las
siguientes acciones:
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1. Centros de interés (Equiparando intereses y necesidades): En esta primera parte el docente
disefia una estrategia en la cual logre identificar el centro de interés por parte de los estudiantes,
con el objetivo de trabajar a partir de situaciones y llamar la atencion de los alumnos.

2. Ajustes razonables (Disefiando mi clase): Ya identificados previamente los intereses y/o barreras
para el aprendizaje y la participacion del alumnado, el docente se encuentra en un proceso de
seleccion de contenidos (Aprendizajes esperados) a trabajar, atendiendo las caracteristicas del
grupo y asi mismo el centro de interés identificado previamente, en esta etapa se disefian los ajustes
razonables pertinentes.

3. Forjando aprendizajes significativos: Una vez disefiada la planificacion, se llevan a cabo las
actividades, con las que se atenderan las barreras de los estudiantes para crear aprendizajes
significativos. En esta etapa se analiza la respuesta de los estudiantes ante los ajustes y que tan
pertinentes resultaron a su proceso de aprendizaje.

4. Evaluacion de los aprendizajes: Una vez concluidas las actividades se lleva a cabo una evaluacion
diversificada en la cual se identifique el logro de los aprendizajes de los alumnos, asi mismo a partir
de los resultados se logra equiparar si los ajustes razonables respondieron a las barreras de los
estudiantes.

5. Una ultima reflexién: En este apartado a partir de instrumentos de recogida de datos como lo es el
diario, el docente se daré a la tarea de realizar un analisis de las acciones implementadas tanto de
lo positivo como de lo negativo.

Es importante resaltar que en cada una de las implementaciones de la propuesta a partir de los
resultados obtenidos el disefio de esta puede presentar algunas modificaciones, los cuales seran
mencionados en cada intervencion argumentando el porqué de tal camino.

Tabla 5.1 Plan de trabajo

Acciones/pasos a Temporalidad Responsables Recursos
Seguir Periodo de Humanos  Materiales
Ejecucion

Desarrollar el diagnostico de Inicio del ciclo escolar Docente Padres de Fotocopias Identificar las barreras de

los estudiantes a partir de una 1 semana familia. aprendizaje y la participacion

evaluacion y observaciones de los estudiantes, con la
finalidad de establecer ajustes
razonables atendiendo sus
necesidades.

Monitorear el trabajo de los Indeterminado Plany Mejorar la practica docente a

estudiantes en el aula para Diario se tiene que Docente programas partir de la intervencion

identificar sus barreras de desarrollar el 2011 pertinente en las barreras de

aprendizaje y participacion, asi monitoreo para Material cada uno de los estudiantes.

como intereses por parte de los implementar didactico.

estudiantes. estrategias que Planeacion

atiendan las barreras de Listas
los estudiantes. formativas

Establecer Durante el ciclo Docente Colectivo Material Integrar ajustes razonables en

contenidos a | PLANEACION docente didéactico el 100% de las planeaciones,

desarrollar en el cuarto grado (C.T.E) Bibliografia | considerando las necesidades,

de apoyo interés y ritmos de aprendizaje

de los estudiantes, para
favorecer el aprendizaje
significativo.

Desarrollo del curso en linea Enero- Febrero Docente Equipo de Fortalecer la practica

“Herramientas de evaluacion” computo profesional docente a partir
del desarrollo de actividades,
que favorezca la evaluacién
en el aula.
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Primer cohorte Mes de Marzo Docente Docentes Material Implementar estrategias de
Centros de interés Amigo didactico ensefianza aplicando en la que

1 | (Equiparando intereses y critico se identifiquen los ajustes de
necesidades) los contenidos, para el

2 | Ajustes razonables desarrolle pertinente de los
(Disefiando mi clase) aprendizajes esperados de

3 | Forjando aprendizajes cada uno de los alumnos
significativos inmersos en un aula

4 | Evaluacion de los diversificada
aprendizajes.

5 | Una ultima reflexion

Curso Marzo Docente Colectivo Desarrollar actividades que

¢Como mejorar la evaluacién en docente fortalezcan la practica docente

el aula? con relacion a la evaluacion
en el aula.

B. Cronograma
Tabla 5.2 Cronograma Actividades de intervencion

Actividades Sep. Oct Nov Dic Ene| Feb| Mar Abr May Jun|
Diagnéstico del aula

Ajustes razonables.

Definicién de los centros de interés

Puesta en practica de los centros de interés
Primer cohorte

Segundo cohorte

Tercer cohorte

Evaluacién de los productos

Analisis de la practica educativa
Valoracion de los resultados

5.2 Evaluacion

En la descripcion del principio pedagdgico nimero siete "evaluar para aprender” se abordo todo lo
referido a la evaluacion; como bien se ha dicho, el docente es el encargado de llevar a cabo la evaluacion
de los aprendizajes de los alumnos, realizando un seguimiento, creando oportunidades de nuevos
aprendizajes, asi como realizar las modificaciones necesarias en la préctica de ensefianza, para que de
este modo los estudiantes logren los aprendizajes establecidos (SEP, 2011a).

Con el objetivo de un buen desempefio en la evaluacion de los alumnos y el seguimiento de sus
aprendizajes, esta se llevara a cabo mediante la obtencidn e interpretacion de evidencias, integrando el
registro de sus avances, asi como la valoracién de caracter formativo. El diario del profesor de caracter
intimo y cronoldgico se retomd con el objetivo de obtener evidencias de los resultados en la
transformacion de la practica, y se estaran desarrollando durante la intervencion, asi mismo como factor
indispensable para identificar las dificultades que surgen en la misma, con el objetivo de reestructurar la
metodologia para la obtencion de mejores resultados.

Una de las herramientas de evaluacién en la investigacion es el registro anecdotico, relato breve
de la accion o los acontecimientos, se ponen por escrito literalmente, el objetivo es identificar logros, asi
como factores que influyen o dificultan el aprendizaje de los estudiantes, para brindarles una
retroalimentacion y generar oportunidades de aprendizaje. Para todo esto es necesario identificar diversas
estrategias e instrumentos adecuados, y de este modo el alumno logre desempefiar satisfactoriamente no
solo en su vida escolar sino cotidiana, las diversas competencias comunicativas y formativas que se
pretenden alcanzar en esta intervencion educativa.
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5.3 Metodologia

El constructivismo es una corriente pedagogica que fundamenta nuestra practica y por tal motivo se ve
involucrada en el desarrollo de este proyecto de intervencion. Carlos Fernandez lo define como “la
construccién que el nifio hace por si solo, mediante la interaccion con otros o con diferentes materiales
que se le brinden, los cuales deben ser agradables, interesantes, que provoquen la manipulacion,
experimentacion, etcétera. y con ello la propia construccion del conocimiento.” (s.f., p.1). Cabe resaltar
trascendencia de otros tedricos de esta corriente como Vygotsky, filésofo del quien se retoman
aportaciones relacionadas con el aprendizaje a partir de interacciones sociales, se inmiscuye con gran
importancia dentro de este analisis de reflexion para fortalecer el proceso de aprendizaje y ensefianza.

Ricardo Rosas y Christian Sebastian (2001) mencionan en su obra “Piaget, Vygotsky y Maturana.
Constructivismo a tres voces” caracteristicas esenciales a toda posicion constructivista. La primera de
ellas nos dice “el sujeto, es mas que un “sujeto”, es un mero receptaculo de las influencias del medio”
(Rosas y Sebastian, 2001, p. 8).

Desde esta postura, el alumno construye su propio conocimiento a partir de todas las interacciones
en su entorno social, cada uno tiene una perspectiva diferente en cuanto a un tema por las diversas
experiencias adquiridas a lo largo de su vida ya sea escolar o social.

Resulta enriquecedor que cada estudiante comente en clase para que de este modo relacione sus
conocimientos previos con la nueva informacion y como resultado adquieran un aprendizaje
significativo, permitiendo asi llevarlo a la practica en su vida.

La segunda caracteristica menciona la manera en que se va desarrollando el proceso de
construccion del conocimiento en los alumnos, de acuerdo, con la evolucion de un estado cognitivo a
otro. El alumno a lo largo de su vida va pasando por una serie de etapas, contribuyendo asi a su
aprendizaje. Vygotsky manifiesta, “los niflos aprenden en la interaccion social, en las actividades
compartidas, internalizan los modos de pensar y actuar de una sociedad y se apropian de sus usos”
(Martinez, 2012, p. 152). Por ello la propuesta de intervencion tiene como proposito fortalecer la
competencia para el manejo y resolucion de conflictos, para comprender el comportamiento de los
alumnos dentro y fuera del aula, por lo que es importante estudiar las interacciones sociales desarrolladas
dentro de su cultura, mismas que ha adquirido por la forma de pensar y comportarse, fomentando a su
vez las interacciones con comparieros y de este modo aumentar capacidades cognoscitivas.

Las capacidades cognitivas de los nifios “aumentan cuando se topan con informacion que entra
en su zona de desarrollo proximo” (Martinez, 2012, p. 153) en esta zona el nifio casi comprende su
realidad, aunque no por completo, para lograr que el alumno cruce esta zona debe existir una mediacion
dirigida por un guia ya sea el docente o un comparierito con calidad de avanzado. EI método de
investigacion que se empleara sera cualitativo, “utiliza la recoleccion de datos sin medicion numérica
para descubrir afinar preguntas de investigacion” (Hernandez, 2006, p.8) el andlisis de cada una de las
acciones representard una descripcion de los acontecimientos dentro y fuera del aula permitiendo
identificar los resultados de dichas acciones empleadas, ademas de contrastar la teoria con la préctica
para indagar alternativas de solucion. Streuss y Cordin (1990) definen a la investigacion cualitativa
“como cualquier tipo de investigacion que produce resultados a los que no se ha llegado por
procedimientos estadisticos u otro tipo de cuantificacion” (p. 77). Hernandez, Fernandez & Baptista
(2007) nos dicen que la “investigacion cualitativa propicia profundidad a los datos, dispersion, riqueza
interpretativa, contextualizacion del ambiente o entorno, detalles y experiencias unicas” (p. 21) si bien
durante la intervencion la interpretacion de datos y observaciones sera fundamental para identificar las
necesidades presentes en la practica docente.

Navarrete & Farfan (2016) aportan una idea principal en cuanto al método de la investigacion
cualitativa, puesto que “comprende una serie de técnicas interpretativas que pretende describir,
decodificar, traducir y sistematizar analizando significados, no la frecuencia de hechos que suceden en
el mundo social” (p, 37) es indispensable hacer un analisis reflexivo sobre la practica educativa y buscar
las ideas principales, dado que no todo lo que plasmemos en nuestros instrumentos de evaluacion
permitira obtener una mejora en la practica, por tal motivo la seleccidn de evidencias redefine frutos para
recabar evidencias y mejorar el proceso de accion.
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La investigacion — accion “se inserta en el marco de la préctica educativa, promueve el aporte de
informacion que guie la toma de decisiones y procesos de cambio para la mejora de la préctica, por lo

tanto, se realiza por las personas implicadas en la practica que se investiga” (Navarrete y Farfan, 2016,
p. 42).

El disefio de investigacion a desarrollar en esta intervencion es la denominada accion debido a
que, “es el unico indicado cuando el investigador no solo quiere conocer una determina realidad o un
problema especifico de un grupo, si no que desea también resolverlo” (Martinez, 2011, p. 146) la
transformacion de la practica educativa a partir de la deteccion de una problematica dentro de la misma,
es el punto central de dicha intervencion, como bien se ha mencionado en diversos apartados, estar
inmersos en un aula diversificada implica la adecuacion de los contenidos, para que todos los integrantes
del aula sean incorporados en las actividades diarias, esta es una situacion que resulta una dificultad en
la préactica, razon por la cual se aplica dicha metodologia. Acentuando que “el fin principal de estas
investigaciones no es algo exdgeno a las mismas, sino que estd orientado hacia la concientizacion,
desarrollo y emancipacion de los grupos estudiados y hacia la solucion de sus problemas” (Martinez,
2011, p. 146).

Las aportaciones sobre el campo de la investigacion accion es muy amplio, Latorre 2005 define
a la investigacion — accion como aquella que “se utiliza para escribir una familia de actividades que
realiza el profesorado en su propia aula con fines tales como adecuaciones, su auto desarrollo profesional,
la mejora de los programas educativos los sistemas de planificacion o la politica de desarrollo” (p. 23).

Elliot (1993) nos dice que la investigacion accion “perfecciona la practica mediante el desarrollo
de las capacidades de discriminacion y de juicio profesional en situaciones concretas, complejas y
humanas. Unifica la investigacion, el perfeccionamiento de la practica y el desarrollo de las personas en
si ejercicio profesional” (p.71).

De cada uno de los autores mencionados se recuperan aportaciones pertinentes para comprender
la investigacidn- accion, el método empleado en su desarrollo, sin embargo, presentan similitudes, por
lo cual en el presente proyecto se retomaré al autor Jon Elliot (1993) puesto que en su investigacion
recoge ideas relevantes mismas que contribuyen a esta intervencion. Asi mismo se retomara la estructura
propuesta por la Maestria de Intervencién Docente (MIID) Figura 1, en la cual se brindan cada una de
las acciones a desarrollar para llevar a cabo la intervencion educativa, retomando diversos criterios
tedricos como los Campechano, Bolivar, Dewey, Shon, Morin y Manicata. El objetivo de esto es
desarrollar una reflexién y autorreflexion critica y analisis de la practica educativa que permita generar
propuestas didacticas y metodoldgicas de aprendizaje, para transformar su &mbito educativo y optimizar
la formacion de los educandos.

Como primer paso se desarroll6 una narrativa de la practica educativa la cual “no solo expresa
importantes dimensiones de la experiencia vivida, sino que, mas radicalmente, media la propia
experiencia y configura la construccion social de la realidad” (Bolivar, 2002, p.4 ) a partir de una
autorreflexion de la practica educativa fue como se dio paso a la narrativa en la cual fueron plasmadas
cada una de las experiencias dentro del aula, considerando las caracteristicas principales de los
estudiantes, resaltando las principales dificultades emanadas de la practica educativa, para dar cuenta de
la posible problematica, problema, problematizacion y tema a desarrollar en la presente intervencién. El
reconocimiento de la préctica a partir del analisis y la autorreflexion es indispensable, la significacion de
la practica determina decisiones y acciones educativas concretas con un sentido y con una intencionalidad
en mayor o menor nivel de conciencia y reflexion, “bajo ciertos principios de resignificacion, ser
potencialmente transformados” (Perales, 2006, p. 20). Sin lugar a duda el desarrollar una reflexion ha
permitido definir el problema en el cual se trabajara con el propdsito de mejorar la practica educativa. La
propuesta de intervencién como ya se menciond, partira de las portaciones de Jon Elliot, tedrico revisado
en Maestria en Intervencion Docente (MIID).

Para atender las necesidades ante el aula diversificada de los alumnos de 4° “C” de la Escuela
Primaria “Ignacio Manuel Altamirano” se trabajard por medio de una estrategia de ensefianza denomina
centros de aprendizaje a partir de oficios y profesiones “la meta de este tipo de intervencion educativa es
que los alumnos aprendan a resolver por si mismos problemas cada vez mas complejos” (Diaz, 2006, p.
66) y prepararlos para solucionar con éxito los distintos problemas de la vida real.
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Se desarrollara por medio de 4 fases cabe mencionar que la propuesta fue redisefiada a partir de
las aportaciones de Carol Ann Tomlimnson en su obra “El aula diversificada”, donde brinda estrategias
que apoya a la diversificacion adecuada en el aula, la estrategia tomada como referencia es la llamada
“Centros”, la cual permite diversificar la instruccion segun la capacidad de cada uno de los alumnos
ademas de disefiar actividades con diferentes niveles de complejidad. La metodologia fue rescatada no
es su totalidad, sélo se considerd aquello que permitio enriquecer la practica.

Como primer tarea serd la identificacion de informacion relevante que llame la atencion de los
alumnos (centros de interés) a partir de diversas estrategias, en esta situacion se trabajara para determinar
la tematica que se desarrollara por proyecto (15 dias), “siempre lo mas auténticas y holistas posible
relacionadas con la construccion del conocimiento o el ejercicio reflexivo de determinada destreza en un
ambito de conocimiento” (Diaz, 2006, p.62) que llame la atencion del alumno y despierte su interés por
indagar sobre esas problematicas o conflictos para proponer soluciones y llevarlas a la practica en su vida
diaria. Una vez definidas los centros de interées se desarrollaran las siguientes etapas, la primera consiste
en desarrollar los ajustes razonables pertinentes para atender las barreras de los estudiantes, disefiando
cuidadosamente la instruccién en torno a los principios, habilidades y conceptos béasicos de cada
asignatura. Una vez desarrollada la planificacion y atendiendo los ajustes razonables pertinentes se lleva
a cabo la siguiente etapa en la cual los alumnos conocen los diferentes centros (equipos de trabajo de
acuerdo con sus habilidades cognitivas). Cada estudiante se retine con un grupo de comparieros, quienes
haran uso de un folder en donde encontraran las actividades a desarrollar, pensando que estara sera una
forma de lograr el aprendizaje esperado.

Cabe destacar que a partir de los resultados obtenidos en las primeras intervenciones el disefio de
esta puede ser modificado. La etapa que implica el trabajo apto del docente se encuentra en la instruccion
diversificada, es aqui donde interviene en la ensefianza de los aprendizajes a partir de diversas técnicas
que permitan al estudiante identificar el objetivo principal del aprendizaje esperado, para posteriormente
desarrollar las actividades establecidas en su centro de aprendizaje. La siguiente etapa fue el encuentro
de saberes, aqui un integrante de cada centro comparte a sus comparieros las actividades a desarrollarse
y el logro del aprendizaje adquirido, en esta etapa el docente desarrolla la evaluacion en la actividad.

Durante el desarrollo de cada una de las estrategias se recuperaron notas derivadas de las
observaciones, se tomaran evidencias por medio de fotografias para desarrollar una reflexion e identificar
si los ajustes en el aula y la implementacion de centros favorecen el aprendizaje significativo de los
estudiantes. Los instrumentos mencionados permitieron la construccién del diario del docente.

5.4 Reflexiones

La innovacién del curriculo ante un aula diversificada es fundamental para atender de esta manera las
necesidades, intereses y ritmos de aprendizajes de cada uno de los estudiantes, permitiendo el desarrollo
de aprendizajes significativos, por tal motivo los ajustes razonables tienes que desempefiarse en cada una
de las planificaciones que el docente desarrolle, tomando como referente el contexto y diagndstico. “Los
profesores pueden adaptar uno o mas elementos curriculares (contenidos, procesos, productos) basandose
en una o mas caracteristicas de los estudiantes” (Tomlinson, 2001, p.33).

“Un curriculo abierto y flexible es una condicion fundamental para dar respuesta a la diversidad,
ya que permite tomar decisiones razonadas y ajustadas a las diferentes realidades sociales, culturales e
individuales, pero no es una condicién suficiente. La respuesta a la diversidad implica ademas un
curriculo amplio y equilibrado en cuanto al tipo de capacidades y contenidos que contempla” (Blanco,
2008, p. 4). El desarrollo de los ajustes razonables dara paso a una adecuada intervencion dentro del aula,
obteniendo de este modo resultados favorecedores en el proceso de ensefianza - aprendizaje.
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5.5 Momento 1
| Fundamentacién

Abrazando las palabras de Perrenoud “La forma de actuar y de ser en el mundo de una persona
no puede cambiar sin transformaciones subyacentes de sus actitudes, representaciones, saberes,
competencias o esquemas de pensamiento y de accion” (2011, p. 119). Retomo el valor de llevar a cabo
una transformacion en la practica docente con la finalidad de obtener una mejora en nuestro desarrollo
profesional, que permita formar alumnos, capaces de responder al mundo que enfrenta en el dia a dia.

En particular la situacion que se vive en las aulas, la heterogeneidad complica responder a los
intereses y barreras de aprendizaje y la participacion del cien por ciento del alumnado, convirtiéndose en
una de las prioridades del docente, es por ello, que a partir de la presente intervencién se busca disefiar
una estrategia que permita al docente responder a las caracteristicas del grupo, para de este modo generar
aprendizajes significativos

El fortalecimiento de la practica docente es un componente que tiene por objetivo la presente
intervencion a partir del disefio, aplicacion y evaluacion de una propuesta didactica que favorezca el
aprendizaje significativo en cada uno de los estudiantes inmersos en un aula diversificada, a partir de
ajustes razonables que respondan a las barreras de aprendizaje y la participacion de cada uno, el disefio
se despleg0 a raiz de las caracteristicas de los estudiantes, en la cual se delimitaron actividades, en torno
a los objetivos especificos planeados, para posteriormente llevarlos a la practica, sin embargo, la
aplicacién de cada uno de ellos requiere de un analisis eficiente, debido a que “lo que sucede en las aulas,
la propia intervencion pedagdgica, nunca se puede entender sin un analisis que contemple las intenciones,
las previsiones, las expectativas y la valoracion de resultados” (Zabala, 2000, p. 15).

Es oportuno sefialar el método cualitativo que se empleara, por lo tanto, realizar un analisis
eficiente de cada una de las intervenciones es fundamental para obtener resultados que permitan estudiar
la apreciacion de la hipétesis que se ha disefiado dentro de la intervencion, asi mismo trazar nuevas
acciones en la investigacion que favorezca la préctica docente, con el prop6sito de obtener resultados
eficientes, abrazando las palabras de Zabala “solo si lo conocemos podemos compartirlo y mejorarlo para
ofrecer una ensefianza de calidad capaz de promover el aprendizaje de nuestros alumnos” (2000, p. 23)
llevar cabo un seguimiento de cada una de las acciones resulta de mucha utilidad para identificar los
avances, asi como, los aspectos que se requieren mejorar.

Para ello se analizaron y llevaron a la practica distintos instrumentos para la recuperacion de la
informacidn, con la finalidad de seleccionar el mas oportuno que brindara la informacion necesaria para
la intervencion, este proceso se desarroll6 durante la primera intervencion, uno de ellos fue el diario, el
cual “es una guia para reflexion sobre la practica, favoreciendo la toma de conciencia del profesor sobre
su proceso de evolucion y sobre sus modelos de referencia” (Porlan, 1991, p.23). El proceso del presente
instrumento, resulto eficaz debido a los parametros analizados a partir de su redaccion, la hipétesis
planteada en la intervencion busca el desarrollo de ajustes razonables que respondan a las barreras e
intereses de los estudiantes para favorecer su aprendizaje, durante la implementacion de los instrumentos
se pudieron obtener diversas caracteristicas para atender en las futuras intervenciones en cuanto, a los
ajustes razonables, la inclusion en el aula de todos los alumno y la seleccion de los recursos didacticos.
Es fundamental desarrollar la reflexion por escrito, “es un ejercicio que exige mayor precision y nos
obliga a concretar y aclarar nuestras ideas, pues tratamos que lo escrito refleje fielmente lo que pensamos
y sentimos” (Porlan, 2008, p.1), redactar cada uno de los acontecimientos surgidos en el aula, dara pauta
al disefio de nuevos ajustes que respondan a las barreras de los estudiantes, asi mismo innovar estrategias
pedagdgicas que permitan la inclusion de alumnos con mayor rezago educativo dentro del grupo.

El compromiso del profesor en la redaccion del diario es fundamental para obtener resultados
eficientes, esté “es una herramienta de gran valor para el docente, siempre y cuando se use de una forma
completa que avance mas alla de la escritura anecdotica; por tanto, un docente comprometido con su
labor desde el caracter investigativo, debe asumir el diario pedagdgico como material de analisis sobre
su préactica, y por supuesto, como elemento para la mejora continua de la misma” (Monsalve, 2012, p.
126).
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Sin lugar a duda el compromiso como docente exige llevar a cabo una redaccion oportuna que
permita identificar las ideas relevantes que surgen del trabajo diario con los estudiantes, cabe sefialar que
ademas de obtener datos que permitan identificar el logro de los objetivos, se presta para la evaluacion
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en especificd en el progreso de los estudiantes en torno al
aprendizaje que adquieren a raiz de los ajustes disefiados.

Como ya fue descrito en esta primera intervencion, el diario resulto ser un instrumento pertinente
para llevarlo a cabo en la recogida de datos, por la eficiente informacion obtenida. Por tal motivo en las
siguientes intervenciones se hara uso de este instrumento, identificando especificamente el progreso en
los objetivos y, por lo tanto, de los estudiantes.

La entrevista es uno mas de los instrumentos que se utilizo durante la primera intervencion, “el
principal objetivo de una entrevista es obtener informacion de forma oral y personalizada sobre
acontecimientos, experiencias, opiniones de personas. Siempre, participan —como minimo- dos personas”
(Folgueiras, 2009, p. 2) para ello se realizo la invitacion a la docente Rosa Maria Lara Lopez, titulada
en Ciencias de la Educacion con 25 afios de servicio, asi mismo el Maestro Edgar Dominguez Sandoval
titulado en Pedagogia, con 18 afios de servicio, ambos desempefia su labor en el area de Unidades de
Servicio y Apoyo a la Educacion Regular (USAER) en la escuela primaria Ignacio Manuel Altamirano,
cabe destacar que cuentan con el antecedente de algunos alumnos que integran el grupo, puesto que, han
brindado el acompafiamiento durante su formacion en ciclos escolares pasados.

La entrevista que se desarrollo fue semiestructurada por la flexibilidad que se presta en su
progreso, “es esencial que el entrevistador tenga una actitud abierta y flexible para poder ir saltando de
pregunta segln las respuestas que se vayan dando o, inclusive, incorporar alguna nueva cuestion a partir
de las respuestas dadas por la persona entrevistada” (Folgueiras, 2009, p. 3) efectuar este ejercicio, con
estas caracteristicas en el primer momento de la intervencion, abrié un amplio panorama a partir del
punto de vista de los entrevistados, puesto que, ambos brindaron sugerencias y comentarios que
permitieron analizar el cumplimiento de los objetivos.

Il Instrumentos

Como se menciona en el apartado anterior uno de los instrumentos de recogida de datos a implementar
en la intervencion es el diario, dada la informacidn oportuna que permite obtener, llevarlo a la practica
en este primer momento dio paso al andlisis de cada uno de los objetivos disefiados, permitiendo
recuperar los aspectos por mejorar, cabe mencionar que sera retomado en las diversas intervenciones, asi
mismo en situaciones en las cuales se rescaten ideas fundamentales en las que se observe el progreso de
los objetivos en relacion al fortalecimiento de la practica docente, asi como, en el favorecimiento del
aprendizaje significativo por parte del alumnado, de la misma forma “nos sirve, en primera instancia,
para reflexionar sobre el dia a dia del aula, distanciandonos de los hechos en los que estamos implicados
y tomando decisiones basadas en argumentos propios” (Porlan 2008, p. 2). La informacién obtenida a
través de la redaccion del diario en la intervencién tiene como finalidad identificar si las estrategias
pedagdgicas que se disefiaron a partir de los ajustes razonables responden de manera eficiente a las
barreras e intereses de los estudiantes y si a pesar de ello pueden actuar dentro de un aula diversificada.
En segundo lugar, se pretende identificar nuevos intereses por parte de los estudiantes, para de este modo
desarrollar los futuros ajustes razonables.

Llevar a cabo la identificacion de cada uno de los elementos mencionados, permitira equiparar
el progreso en el desempeio por parte del docente en su practica profesional, puesto que “describir y
analizar por escrito nuestras pautas de accion en el aula es un ejercicio imprescindible para conocernos
profesionalmente” (Porlan, 2008, p. 5), reconocer logros y fracasos en la practica es un trabajo arduo
para el docente, aunque si es llevado a cabo de manera ética se podra llegar a la transformacion de la
misma. Por lo que la redaccién del diario pretende ser un apoyo para el docente en busca de la mejora.
El formato del diario a manejar durante la intervencidn se muestra en el anexo 1 en el cual se rescatan
datos fundamentales a considerar, como lo es el nombre de la escuela, Clave del Centro de Trabajo, zona
escolar, localidad, turno, fecha, grado y grupo, aprendizaje esperado, nimero de la sesién observada, asi
mismo la fecha y hora, es primordial esta informacion para considerar aspectos que inciden en los
estudiantes, posteriormente se encuentra el apartado de descripcion, en el cual se desarrolla la redaccion
de los focos de observacion mas relevantes de practica desarrollada durante la intervencion.
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Una vez seleccionados los indicadores se inicia con el analisis de cada uno de los acontecimientos
que surgieron y se buscan posibles soluciones o bien se rescatan actividades de éxito para retomar en las
siguientes intervenciones, en otras palabras, el diario “nos ayuda a ir adaptando la programacion a su
evolucion, modificando contenidos y actividades cuando sea necesario, favoreciendo a su evaluacion que
sirva realmente para reproducir el proceso de ensefianza y ajustarlo a la marcha del aprendizaje” (Porlan,
2008, p.3). Una de las caracteristicas del diario, a considerar es el rescate de los comentarios de los
alumnos, después de todo, resulta indispensable conocer su punto de vista, o bien identificar las ideas
que podemos redimir de ellos ante esta intervencion, debido a que, fungen como elemento principal para
la intervencidn, finalmente es en ellos en quienes se refleja el progreso de nuestra practica profesional,
es por tal motivo que resulta indispensable que “dediquemos momentos del Diario a comprender sus
visiones del mundo. Superemos poco a poco la idea de que son asimiladores de contenidos externos y
mirémoslos como portadores de experiencias, intereses y significados porque, inevitablemente, desde
ahi se relacionan con lo que les pretendemos aportar” (Porlan,2008, p.2).

Obtener la opinion de docentes que trabajan con alumnos que presentan barreras para el
aprendizaje y la participacion, es fundamental para identificar el progreso de los estudiantes de igual
forma si cada uno de los ajustes responde a las barreras e intereses de estos. Por consiguiente, se realizo
una entrevista con la finalidad de conocer su punto de vista, en un primer momento se estructuraron doce
preguntas, a partir del objetivo general y rescatando uno especifico del proyecto de intervencion docente.
En la seleccion de cada una de las interrogantes se buscé que los entrevistados emitieran su comentario
respecto a los ajustes razonables que se realizaron para atender a las caracteristicas del grupo, de la misma
forma, identificar si todos los alumnos fueron incluidos en cada una de las actividades de manera
oportuna, por ello, la practica docente es uno mas de los aspectos rescatados en la presente entrevista,
con el proposito de identificar las areas de oportunidad en las cuales trabajar. La informacién que se
rescata en el formato de la entrevista aplicada en el anexo 2, muestra datos como: nombre de los
entrevistados, cargo, fecha, hora, objetivo e hipétesis de intervencion docente, posteriormente se
encuentran las preguntas a plantearse. La finalidad de esta entrevista es recabar informacién en cuanto al
cumplimiento del objetivo o bien, identificar algunas dificultades que se han presentado.

11 Anélisis.

Las acciones desarrolladas al momento han permitido indagar sobre diversas vertientes surgidas
o0 bien planteadas en el objetivo, como lo son, las barreras e intereses, ajustes razonables, uso de material
didactico y la inclusion dentro del aula, las cuales se ostentan en el siguiente apartado a raiz de las
intervenciones.

1. Equiparando intereses y barreras para el aprendizaje y la participacion

En un primer instante se analiz6 el dia 21 de mayo del 2019 una estrategia sobre los intereses de los
estudiantes, puesto que, las barreras fueron recabadas a partir del diagnostico del aula, en la cual se
implementaron instrumentos de evaluacién que permitiesen identificar el desarrollo en proceso de
aprendizaje de los estudiantes, para dar cuenta de los intereses se disefid una estrategia en la cual los
alumnos dieran a conocer aquellas actividades que son de su agrado para poder planificar la primera
intervencion, de igual manera se desarrollara con anticipacion en las distintas intervenciones, debido a
que “las preferencias o intereses, incluso en un mismo alumno, pueden variar a lo largo del tiempo por
lo que se deben de utilizar distintas formas para captar su atencion” (SEPa,2017, 33). En este primer
momento se disefié una estrategia en la cual el estudiante llevo a cabo diversas actividades a partir de un
ciclo, compuesta por 4 estaciones en la cual se encontraban actividades a desarrollar con diferente
material, el aprendizaje esperado pertenece a la asignatura de espafiol “ldentifica datos especificos a
partir de la lectura” para cada una de ellas. En cada una de las estaciones se realizd una dinamica
diferente, para conocer la biografia de autores de cuentos infantiles, en la primera estacién solo se
proporciond una lectura a los estudiantes sobre el autor con algunas preguntas de comprension al final
del texto, en la segunda se brindd el texto y algunos titeres del cuento de los tres cerditos los cuales
contenian preguntas, en la tercer estacion se encontraba el texto biografico para posteriormente realizar
el juego de la loteria con personajes de cuentos que escribio el autor, en la Gltima estacion se brindé el
texto biografico y un pequefio video del cuento de la cenicienta para concluir con una dinamica de
comprension lectora.
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Al cuestionar a los alumnos sobre los diferentes autores se identificO que rescataron mas
informacion en la segunda estacion, puesto que en la tercera se concentraron Unicamente en el juego de
la loteria y en el dltimo en el video, el cual hizo que perdieran la atencién, como bien se encuentra
relatado en el diario un alumno expreso su punto de vista “al término de la actividad se cuestion6 a los
alumnos sobre los diversos autores.

Maestra: - ¢Cual es el autor que mas les llamé la atencion?

Johan — El del video

Maestra - ;Cémo se llama el autor? ¢ Cuando nacio?

Johan — Mmmm!! Ya lo olvidé, pero el video trataba sobre la cenicienta

Jimena — Yo recuerdo al de los tres cerditos porque para ganar un cochinito tenias que responder
las preguntas bien” (Diario del profesor, 2019, p.2).

A partir de los comentarios de los alumnos se llega a la conclusién de que las actividades de la
segunda etapa, permitieron a los alumnos adquirir un mejor aprendizaje, por lo cual las actividades
planificadas responderan a este interés por parte de los estudiantes, sin olvidar del mismo modo las
barreras de aprendizaje de los estudiantes que muestran mayor rezago debido a que se involucraron en
las actividades, pero no realizaron una lectura eficiente, requiriendo el apoyo de sus comparieros.

2. Diseflando mi clase (ajustes razonables)

Como ajustes razonables en este primer momento se consideraron las caracteristicas del grupo, en el cual
se adecuo una actividad para los alumnos quienes aun presentan dificultades en su proceso de lecto-
escritura, con el propdésito de que al momento de realizar la lectura no les resultara de mayor dificultad,
sin embargo, una de las cosas ha recatar de esta primera intervencion es el manejo de tiempos para atender
oportunamente a todos los alumnos.

Al momento de disefiar la planeacion en la estructuracion de las actividades, preste méas atencion
en aquellos estudiantes que presentan mayores barreras y que las actividades fueran de su atencién, sin
embargo, en la puesta en practica me percate de los alumnos que presentan mayores habilidades en cuanto
a la lectura y comprensién de textos, se mostraron diversos conflictos por liderar la actividad, por tal
situacion al momento de realizar un ajuste o bien la distribucién de los equipos considerare dicho
escenario para generar igualdad de condiciones con las demas.

3. Forjando aprendizajes significativos

Un ajuste razonable es fundamental que se realice “en funcion de las necesidades individuales en el
marco del sistema general de educacion para facilitar su formacion que fomenten al maximo su desarrollo
académico y social” (SEPa, 2017, p.11) por lo cual en este primer momento se trabajo con el aprendizaje
esperado referente a la asignatura de espafiol “conocer datos biograficos de un autor de la lectura infantil
o juvenil” los ajustes realizados fueron en torno al nivel de lectura que presentan los estudiantes,
rescatado a partir de los resultados correspondientes a la prueba de sistema de alerta temprano (SISAT)
anexo 3 desarrollada en el mes de febrero, asi mismo se consideraron las observaciones en la estrategia
referida a la identificacion de los intereses de los estudiantes.

Durante la primera intervencion desarrollada el 28 de mayo del 2019 los docentes que fungieron
como observadores en la entrevista refirieron su punto de vista en cuanto a la organizacion del grupo.
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Entrevistado M1 — “Ta como maestra ya conoces a tu grupo y sabes de la capacidad y sabes
porque precisamente, bueno pues a Pedrito lo colocaste aqui a Juanito all4 a Esmeralda, que esa situacion
bueno pues se puede es valida sobre todo si dentro de lo que es tu planificacion asi como la dijiste tiene
que estar escrita para que precisamente quien la lea la entienda, porque si yo entro a simple vista digo,
bueno me parecié muy buena, empezaste muy bien la actividad, estabas desarrollando muy bien,
involucrando e incluyendo a los nifios que lo requieren como Esmeralda como Melany y Martin, dandole
lo que es el apoyo” ( Entrevistado 2, PAG 1).

Uno de los objetivos especificos disefiados en la intencidn es involucrar a los nifios y las nifias
con barreras, utilizando ajustes razonables, dicho comentario hace referencia al logro de la inclusion de
los alumnos en el trabajo escolar, como bien se tenia sefialado en la planeacion el apoyar a los alumnos
que presentan mayores barreras para lograr incluirlos con sus comparieros y de esta manera generar un
aprendizaje significativo, debido a que “es importante que los docentes valoren la pertinencia de
disminuir o incrementar el grado de complejidad de un aprendizaje esperado considerando las
caracteristicas de los alumnos, asi como las estrategias y recursos que han utilizado y que no han dado
los resultados esperados” (SEP, 2017a, p. 34).

Identificar las deficiencias en esta primera intervencion del mismo modo beneficio la reflexion
para las futuras, puesto que una de las sorpresas del grupo, fue la integracién de un equipo que se
conformo con estudiantes que se encuentran en proceso de desarrollo de sus aprendizajes, son alumnos
gue muestran habilidades eficientemente, sin embargo, no logran desarrollar de manera 6ptima cada una
de las competencias establecidas en el nivel educativo en el cual se encuentran, en esta ocasion
participaron en la actividad de manera colaborativa, estableciendo tareas a cada uno de los integrantes
de su equipo, no se mostrd ningun conflicto entre compafieros, pero existi6 un momento en el que se
miraron distraidos, fue por tal motivo el comentario que desarrollo el docente entrevistado, puesto que a
partir de su respuesta se puede identificar que en un inicio percibié que la actividad no tenia un orden
porque habia equipos que estaban desarrollandola de manera auténoma. A raiz del comentario emitido
por el docente se cuestiono sobre las actividades que consideraba favorables para el aprendizaje de los
alumnos, del cual el entrevistado M1 emitio el siguiente comentario.

- Favoreci6 que td como maestra estuviste al pendiente del apoyo y estuviste propiciando su
participacién con preguntas concretas claras precisas, que precisamente fueron entendibles para los
nifios y que les permitieron participar. Pues que tienes un grupo diverso son 30 alumnos cada uno
obviamente pues aprenda de manera distinta, sin embargo, podriamos decir que se complica un
poquito porque no es un alumno que tiene barreras para el aprendizaje y la participacion, puedes
encontrar mucho mas conflicto o mucho mas problema en la planeacion o en el disefio de tus
actividades o para tus ajustes razonables si para realizar tus ajustes razonables en cada una de las
asignaturas (Entrevistado 1, p. 6).

El primer comentario que expreso la docente entrevistada, fue a partir de la interaccion, que como
docente desarrolle con los alumnos que presentan barreras para el aprendizaje y la participacion, esto
debido, a que por el proceso de alfabetizacion en el cual se encuentran, no logran concretar una lectura
eficiente, es por ello que monitoree en todo momento el trabajo del equipo, motivando la participacion
de cada uno de los estudiantes, debido a que es “tarea del profesor mantener y promover el interés y la
motivacion por aprender” (SEP b, 2017, p. 73). La atencion que se le presento a este equipo fue muy
evidente, por tal motivo el docente recalca la falta de organizacion en los demas equipos. Al realizar este
analisis se puede identificar que la atencidn que se les presento a los estudiantes con mayores barreras
brindo una mejora en su proceso de aprendizaje, sin embargo, como consecuencia contrajo la falta de
atencion al trabajo que desempefiaron los demas equipos, a causa de esto puedo identificar que el objetivo
no se estd cumpliendo en su totalidad, no todo el grupo logro desarrollar el aprendizaje esperado,
considerando que “los que obtienen resultados satisfactorios con demasiada facilidad pierden también el
estimulo que necesitan. Para que el aprendiz continte debe tener la sensacion de que hay que realizar
esfuerzos” (Tomlinson, 2001, p. 45) por lo cual sera considerado en los ajustes razonables de la siguiente
intervencion. Al cuestionarle a los entrevistados sobre las actividades que no favorecieron, los
comentarios permitieron realizar la identificacion de ideas relevantes en cuanto a la atencion que se le
brindo a la alumna que presenta mayores necesidades, trayendo como consecuencia la perdida de interés
por parte de otra alumna, este tipo de cometarios me permite reflexionar y tomar decisiones para utilizar
estrategias que favorece la participacion de todos los integrantes, ante dicha situacion en entrevistado M1
expreso lo siguiente:
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- Laatencion de verdad que tiene Melany es precisamente la atencion es a corto plazo, todo lo que
tengas en la mesa para Melany es motivo de distraccion, el color el vasito, todo va a ser motivo
de distraccion, entonces ¢,qué tenemos que hacer? quitarlo todos y que tenemos que hacer también
centrar a jMelany! jMelany! otra vez Melany se puede estar debajo de la mesa Melany se va
porque su atenciédn es dispersa jMelany! aqui jMelany! ac& también vi eso mucho que la actividad
estuvo mas centrada en Melany entonces como que Esmeralda se sintié desplazada y fue cuando
ya corrio para all, entonces si a lo mejor a los 3 alumnos y vdmonos eso también es importante
que tomes en consideracion. (Entrevistado 1, p. 3).

Considerando el comentario, se puede rescatar el punto en donde menciona la distraccion de la
alumna por los objetos que se encuentran a su alcance, por tal motivo consideraré dicha situacion para
retomarla diariamente en las actividades que desemperie la alumna, asi mismo los docentes observadores
mostraron mayor interés en el trabajo de la alumna, puesto que ha sido atendida por ellos y mencionan
que incluirla en las aulas ha sido un gran reto que han enfrentado los docentes que trabajaron ya con la
alumna , debido a que sus comparieros muestran un rechazo al trabajar con ella, por tanto, no la
consideran competente para desarrollar las actividades, como docente al inicio del ciclo escolar pude
percatarme de dicha situacion, llevandome a realizar diversas estrategias que resultaron poco favorables,
es por ello que el objetivo de la presente intervencién me permitira llevar a cabo una investigacion tedrica,
permitiéndome disefar estrategias que favorezca la inclusion dentro del aula, asi mismo a raiz de las
intervenciones, como esta primera, realizar una reflexion de la misma que me lleve a un mejor desempefio
en el proceso de ensefianza. A raiz del cometario del entrevistado M1 fue complementada la idea por
parte del segundo docente entrevistado en la cual menciono.

- Efectivamente t0 tuviste la oportunidad de conocer a tu grupo y que conoces de las fortalezas y
de las areas de oportunidad que tiene cada uno de ellos para que se siga dando lo que es la
inclusién, como lo has venido realizando en cada una de las actividades y seria importante retomar
lo que te hizo mencién la maestra Rosy que en medida de lo posible los nifios se vayan
involucrando con todos los nifios, ahorita bueno pues estan en un equipo, bueno se hicieron tres
equipos de trabajo los tres nifios como Martin Esmeralda y Melanie estuvieron en uno solo, pero
habra momento en lo que a lo mejor se preste para que cada uno de ellos estén en distinto grupo,
con la intencién de que sus compafieros también lo respeten los apoyo en los incluyan y bueno
pues también sé de lo que es la inclusion educativa. (Entrevistado 1, p. 4).

Respecto a la sugerencia que brinda el docente, cabe destacar que se tiene contemplada en el
proceso de la intervencion, sin embargo, se desarrollard cuando se logre integrar a los estudiantes y que
ellos mismos practiquen habilidades de integracion, es decir, “en definitiva, las actividades deben
aumentar progresivamente su complejidad para que el crecimiento de los que la realizan sea continuo”
(Tomlinson, 2001, p. 45).

5.6 Recursos didacticos

Al realizar la planificacion de la clase, ademéas de considerar los ajustes razonables en cuanto al
contenido, una de las situaciones que se rescata de la intervencion son los recursos didacticos que se
utilizaron en la clase y el apoyo que brindaron en el aprendizaje de los estudiantes, después de todo,
“crear una situacion en el aula donde los estudiantes tengan la oportunidad de trabajar a un ritmo comodo,
con un grado de dificultad adecuado a cada individuo, con un estilo que se adapte a su perfil personal”
(Tomlinson, 2001, p. 114) no es una tarea facil para el docente, por el contrario, es un proceso de reflexion
y analisis oportuno para dar respuesta a la diversidad en el aula.

Por consiguiente, en este primer momento los materiales seleccionados fueron a partir de los
intereses de los estudiantes, sin embargo se decidié implementar algunos mas y como se describe en el
diario no todos resultaron eficientes esto debido que “al finalizar la composicion de los equipos, se les
dio a conocer el aprendizaje esperado a los estudiantes, para dar inicio con la reproduccién de un audio
cuento, se observo que muchos alumnos fueron perdiendo el interés puesto que este era muy largo, sin
embargo al finalizar muchos de ellos expresaron lo que entendieron de dicho cuento” (Diario del
profesor, 2019, p. ) Eventualmente se identifica la falta de interés por parte de los estudiantes al decidir
implementar dicho recurso, por lo tanto, en las futuras intervenciones a realizar, se reflexionara
arduamente sobre el material didéctico a implementar.
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De la misma forma, cabe sefialar que los maestros observadores emitieron un comentario en
cuanto al material didactico con el que se cuenta en el aula, si bien, me permite analizar que efectivamente
es diverso y no es utilizado, forma parte de un distractor para el estudiante, por tal motivo se realizara la
adecuacion de este, para tener presente en el aula aquellos que sean vinculados con los aprendizajes
esperados y evitar esta contaminacion visual.

La realizacion de la entrevista permitio identificar aspectos que no se percibian con anterioridad,
sin duda alguna, han favorecido de manera significativa cada uno de los cometarios para considerar sobre
el proceso de transformacion de la practica educativa que desempefio, asi mismo, se aterrizaron algunos
aspectos en los cuales falta trabajar en la planificacion en cuanto a los ajustes razonables que permitan
llevar a cabo una practica eficiente. Como ya se menciond, se llevara a cabo una nueva implementacion
en la cual se trabaje con las sugerencias que brindaron los docentes, con el objetivo de contrastar cada
una de las situaciones presentadas.

5.7 Evaluacion de los aprendizajes

La evaluacion es una de las tareas fundamentales que el docente debe desarrollar en el proceso formativo
del estudiante con la finalidad de identificar el alcance de sus aprendizajes significativos, debido a que,
“la informacion recabada en las evaluaciones y las retroalimentaciones les brinda un reflejo de la
relevancia y pertinencia de sus intervenciones didacticas” (SEP, 2017, p. 127). En este primer momento
la evaluacidn se realiz6 de manera diversificada, puesto que a raiz del producto de cada uno de los equipos
exigia un instrumento de evaluacién que reconociera el aprendizaje adquirido por parte de los estudiantes.
Cabe destacar que el dia de la intervencidn por cuestiones de tiempo la valoracion no se realizo, sin
embargo, un dia después que se continud con ella. ElI modo de evaluacién del primer equipo que presenta
un mayor rezago educativo se realiz6 a partir de una lista de cotejo en la cual se evalu6 el cumplimento
del aprendizaje esperado, sin embargo, se puso énfasis en el trabajo colaborativo, comprension lectura y
el desarrollo de la lectura. En los dos equipos siguientes se considerd del mismo modo el trabajo
colaborativo y el logro del aprendizaje esperado, sin embargo, aqui se retomaron aspectos a raiz de una
rubrica mas precisa en cuento a la comprension lectora y el reconocimiento de los autores que escribieron
el cuento en cuanto al reconocimiento de diversas caracteristicas de su bibliografia. Este tipo de
evaluacion me permite “generar criterios para hacer modificaciones que atiendan las dificultades y
obstaculos de aprendizaje, asi como potenciar las fortalezas de los alumnos, permitiendo mejorar la
calidad de mi practica pedagdgica” (SEP, 2017, p. 127).

4. Una ultima reflexién

La labor que desempefia el docente dia con dia se reflejada en el progreso de los estudiantes, sin lugar
a duda, llevar a cabo la intervencion me ha permitido fortalecer la préactica profesional, debido al papel
que he desempefiado, realizar cada uno de los ajustes razonables que responda de manera eficiente a las
caracteristicas de los alumnos resulta un trabajo arduo, sin embargo, los instrumentos de recogida de
datos como lo es el diario y la entrevista permitieron tener un mejor panorama del trabajo y lo que debo
mejorar. Retomando la dimension del perfil docente “un docente que conoce a sus alumnos, sabe como
aprende y lo que debe aprender” me permite reflexionar sobre los resultados arrojados en esta primera
intervencion, de la cual se rescatan ideas fundamentales en cuanto al proceso de los ajustes razonables,
llegando a la conclusion que se deben atender las caracteristicas de todos los alumnos, para que de este
modo no se pierda el interés, asi mismo llevar a cabo una seleccion de recursos didacticos que resulte
eficientes en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Una mas de las consideraciones en la evaluacion en
el proceso que se desarrollé en este primer momento fue fundamental para identificar que aun falta por
mejorar la diversidad en ellos.

5.8 Conclusiones

Si bien es cierto “los educadores de aulas diversificadas aceptan el hecho de que los estudiantes que
vienen a la escuela tienen muchos puntos en comun, pero que también presentan diferencias esenciales
que constituyen su especificidad” (Tomlinson, 2001, p.19), por ello aceptar la diversidad en el aula es
parte de la tarea que desempefia el docente, sin embargo, trabajar para lograr la inclusién del alumnado
€S un proceso que requiere un buen ejercicio educativo.
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El disefio, aplicacion y evaluacidn de la propuesta didactica en favor del aprendizaje significativo
de los estudiantes inmersos en un aula diversificada, a través de ajustes razonables, respondiendo a las
barreras de aprendizaje y la participacion, ha resultado favorable en el proceso de trasformacion docente,
debido a que, se ha trazado un rumbo en el cual a partir de la investigacion accion se promueva una
didactica que responda a la diversidad en el aula, favoreciendo asi mismo la inclusion educativa. La
reflexion docente fue eje central del proceso de trasformacién, es importante mencionar que en un
principio este ejercicio no era desarrollado por el docente, sin embargo, durante el proceso de
investigacion se reconoce su importancia, considerando que “es preciso pasar de la reflexion a la accidn;
y, para ello, se requiere profesorado bien formado capaz de llevar a cabo una educacion centrada en la
persona, consciente de que cada ser humano es Unico y que como tal posee unas cualidades y unas
necesidades que demandan” ( Rodriguez & Gonzalez, 2020, p.388). Cada una de las etapas desarrolladas
en la intervencién resultaron una herramienta para la toma de decisiones por parte del docente para
futuras intervenciones, asi mismo se reconocen acciones no favorecedoras que permitiran el disefio de
una planeacion més equitativa para el alumnado.

Limites y sugerencias.

Atender a la diversidad que comprende un aula es abrir las puertas a la inclusion, disefiando
ajustes razonables que respondan a las barreras de aprendizaje y participacion de todos los alumnos, no
unicamente de aquellos que muestran mas dificultades en su proceso de aprendizaje. “Para los alumnos,
los docentes somos esos referentes, un espejo en el que reflejarse; por eso, como docentes tenemos que
conseguir que nuestros estudiantes no solo hagan las cosas bien, sino que hagan algo que deje huella en
la sociedad, que dé respuestas a sus desafios, a sus provocaciones, que ofrezca nuevas posibilidades, que
favorezca su progreso, su desarrollo y el nuestro, y que genere condiciones adecuadas de vida y de
bienestar. Ser una persona integra constituye e instituye nuestra libertad, que es la condicién basica para
vivir y caminar” (Rodriguez & Gonzalez, 2020, p.390) Trabajar para la diversidad, pero mejor aun
atenderla es una gran satisfaccion que como docente crea en ti la seguridad de que todo aquello que
brindas a tus estudiantes es parte de la construccién de su futuro. La transformacion dejara huella en cada
uno de ellos, pero méas aun en aquellos que sentian no ser parte del grupo, por ello te invito a formar parte
de agentes trasformadores de la educacion en favor de la mejora en proceso educativo de la nifiez.
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