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Resumen

Este capitulo describe el trabajo de campo realizado, es decir, la interaccion que se tuvo con los sujetos
para la recopilacion de la informacién y su analisis. Como primera etapa se integro la justificacion (marco
politico y conceptual) y por consiguiente en una segunda etapa, el proceso de organizacién para la
recopilacién de datos; los programas que participan, el instrumento, las técnicas, el muestreo, los
participantes que formaron las comisiones y aquellos que fueron los que proporcionaron la informacion.
Se explica la forma en como se recabd la informacién cuantitativa y cualitativa, el sistema de anélisis de
la informacion y la construccion del informe de resultados finales.

Abstract

This chapter describes the field work carried out, that is, the interaction that was had with the subjects
for the collection of information and its analysis. As a first stage the justification (political and conceptual
framework) was integrated and consequently in a second stage the organizational process for data
collection; the programs that participate, the instrument, the techniques, the sampling, the participants
who formed the commissions and those who provided the information. The way in which the quantitative
and qualitative information was collected, the analysis of the information and the construction of the final
results report are explained.

Descripcion del trabajo de campo

El trabajo de campo es un aspecto esencial en los procesos de investigacion que se llevan a cabo,
independientemente del paradigma y metodologia que se siga en el logro de los objetivos de ésta. En
palabras de Stoking (1993), “el trabajo es una situacion metodologica y también en si un proceso, una
secuencia de acciones, de comportamientos y de acontecimientos, no todos controlados por el
investigador [...]".

En ese sentido, se realiza una descripcion de todas las actividades realizadas durante las cuatro
etapas planteadas para el estudio de pertinencia y, acorde a la metodologia descrita en los péarrafos
anteriores.

Los trabajos se iniciaron formalmente en febrero de 2017. Tuvieron lugar una serie de reuniones
con directores y coordinadores de programas educativos, se dieron a conocer los objetivos, actividades
y fechas tentativas para el desarrollo del estudio. Asi mismo se convocoé la conformacion de comisiones
integradas por tres o cuatro docentes pertenecientes a cada Programa Educativo y quienes fueron
asignados por los coordinadores o directores segun fuera el caso y que de manera conjunta trabajaron
colaborativamente con los responsables del proyecto institucional.

En una primera etapa de trabajo, se integrd por un estudio de tipo documental en donde se realizan
las siguientes acciones:

— Justificar la necesidad de realizar estudios de pertinencia a nivel institucional.
— Marco politico.
— Marco conceptual.

- Marco contextual por regiones del estado de Nayarit.
Descripcion sociodemogréfica.

Descripcion del mercado laboral.

Descripcion de la oferta educativa.
Descripcion de la poblacién de media superior.

Posterior a estas actividades, se contd con 41 comisiones del estudio de pertinencia de los
diferentes programas educativo. En el caso de las unidades académicas foraneas se instalé una sola por
la totalidad de los programas que la integran.
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El instrumento de aplicacion fue construido por una serie de familias, macro-categorias,
categorias y codigos que permitiera obtener informacion acorde a las finalidades del estudio de
pertinencia y que le fuera de utilidad a los programas en la toma de decisiones.

Las guias de preguntas fueron separadas por sujetos, las cuales fueron disefiadas en funcién de
aquellas categorias y cédigos, acorde a las actividades o funciones en las que cada uno de ellos participa.
Su construccion fue en dos partes, una vez disefiados por los responsables del estudio, se convoco a las
comisiones por area de conocimiento a quienes se les hizo llegar la propuesta para su analisis y
fortalecimiento, en estas reuniones se hicieron adecuaciones a partir de las caracteristicas y necesidades
especificas de cada Programa Educativo. (Véase el anexo 2. Instrumentos actores internos y externos).

Una vez concluidas las revisiones de los instrumentos, se les solicit6 a las comisiones informacion
sobre actores internos y externos, que permitiera el calculo de las muestras; para ello se disefid una
aplicacion llamada CALCULA-MAS en lenguaje JAVA, que, ademas de llevar a cabo esta tarea, pudiera
realizar una seleccion aleatoria de los participantes.

De esta muestra aleatoria de participantes, se realizé una segunda seleccién para llevar a cabo las
mesas de analisis con 15 a 20 participantes, el resto de la poblacién fue cubierta por encuestas en linea,
con la herramienta de ENCUESTAS de GMAIL.

Tabla 21 NUmero de programas y participantes en las comisiones de pertinencia

Comisiones del estudio de pertinencia

Areas/unidades académicas Numero de | Niumero de

programas | participantes
Ciencias Bioldgico Agropecuarias y Pesqueras 5 19
Ciencias Bésicas e Ingenierias 5 20
Ciencias de la Salud 7 23
Ciencias Econdmico Administrativas 10 31
Ciencias Sociales y Humanidades 9 31
Artes 2 3
Unidad Académica del norte del estado de Nayarit 5 4
Unidad Académica del Sur Ahuacatlan 3 5
Unidad Académica del Sur Ixtlan del Rio 4 5
Unidad Académica de Bahia de Banderas 4 6

Total:147

Fuente: Secretaria de Docencia, Direccion de Programas Educativos, 2017

En colaboracién con un responsable designado por la comision y un responsable de la Direccion
de Programas Educativos (DPE) perteneciente a la Secretaria de Docencia, se llevaron a cabo el siguiente
numero de mesas con estudiantes, docentes, directivos y administrativos:

- 29 mesas de analisis en las Unidades Académicas del norte del estado de Nayarit, Ixtlan del Rio,
Ahuacatlan y Bahia de Banderas.

- 23 mesas de analisis del Area de Ciencias Econémico Administrativas

- 20 mesas de analisis del Area de Ciencias de la Salud

— 19 mesas de analisis del Area de Ciencias Sociales y Humanidades

— 15 mesas de analisis del Area de Ciencias Bioldgico, Agropecuarias y Pesqueras

- 9 mesas de analisis del Area de Ciencias Basicas e Ingenierias

- 2 mesas de analisis del Area de Artes

En relacion a egresados y empleadores, se contabilizaron lo siguiente:

- 12 mesas de analisis en las Unidades Académicas Foraneas

- 10 mesas de analisis en el Area de Ciencias de la Salud

- 9 mesas de analisis del Area de Ciencias Sociales y Humanidades

- 9 mesas de analisis del Area de Ciencias Basicas e Ingenierias

- 7 mesas de analisis del Area de Ciencias Econémico Administrativa

- 2 mesas de analisis del Area de Ciencias Biol6gico, Agropecuarias y Pesqueras
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- 1 mesa de andlisis del Area de Artes.

En total se contd con la participacion de 1, 844 y en relacion a las encuestas en linea 115
participantes.

Tabla 22 Total de participantes por area académica en las mesas de analisis

Participantes Directivos-
Docentes - . Estudiantes Egresados Empleadores
< . administrativos
Areas Académicas

Ciencias Sociales y Humanidades 87 14 162 17 18
Ciencias de la Salud 101 41 116 96 37
Ciencias Biologico Agropecuarias y 67 14 162 17 18
Pesqueras

Economico administrativas 108 46 123 23 7
Artes 10 - 16 14 -
Ciencias Bésicas e Ingenierias 38 3 56 12 5
UA del norte del estado de Nayarit 30 3 46 5 7
UA de Ahuacatlan 15 - 48 38 8
UA de Bahia de Banderas 15 3 76 9 29
UA de Ixtlan del Rio 20 - 41 5 18
Totales 491 124 846 236 147

Fuente: Secretaria de Docencia, Direccion de Programas Educativos, 2017

Tabla 23 Total de participantes en las encuestas en linea

Areas Académicas Participantes Docentes Estudiantes | Egresados | Empleadores |
Ciencias de la Salud 10 39 12 24
Ciencias Bioldgico Agropecuarias y Pesqueras - 52 4
Ciencias Basicas e Ingenierias - - 12 2
Totales 10 51 28 26

Fuente: Secretaria de Docencia, Direccion de Programas Educativos, 2017

Para llevar a cabo las mesas de analisis, se solicito previa autorizacion a los participantes para
grabar en audio las aportaciones realizadas, con la finalidad de no perder informacién importante para el
estudio. Solo se tuvo una incidencia, por la cual no se permitié llevarla a cabo. Ademas, se elaboraron a
la par relatorias por grupo de analisis, que permitiera complementar ideas y aportaciones.

El proceso de gestion sobre todo para los actores externos fue dificil, dado que, algunos programas
educativos no cuentan con una base de datos y un estudio de seguimiento a sus egresados asi mismo
existe escasa vinculacion con los empleadores. En ese sentido, las mesas de andlisis para estos actores,
fue menor a la de los actores internos, lo que resalta una necesidad institucional de fortalecer los procesos
de vinculacién y contar un sistema de informacion actualizada.

El proceso de logistica para llevar a cabo las mesas de anélisis fue complejo dada la necesidad de
contactar a los actores externos, programar fechas, espacios y brindar una previa capacitacion a los
docentes sobre el abordaje de cada uno de los instrumentos.

Una vez terminada esta actividad, se procedid a la transcripcion de todos los audios, la
informacidn generada en estos espacios fue muy enriquecedora, y para su tratamiento fue necesario
realizar dichas transcripciones, en este ejercicio se contabilizaron 117 mesas de analisis para actores
internos y 49 de actores externos, con un promedio en tiempo de una a dos horas por mesa de analisis.

Para el analisis e interpretacion de la informacion de tipo cualitativa, se invit6 a la Dra. Jazmin
Munguia de la Universidad de Guadalajara para capacitar a la totalidad de los docentes de las comisiones
del estudio de pertinencia. Este proceso fue realizado en una semana y por area académica.
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Cada comisidn en coordinacion con el responsable de la DPE, codificaron la informacion a partir
de los documentos de las transcripciones enviadas por cada actor, el proceso se realiz6 en un periodo de
15 a 30 dias hébiles, una vez terminadas, se reenviaron a la Direccion de Programas Educativos para la
elaboracion de los informes.

Los informes constituyen el producto final de las actividades realizadas para el estudio de
pertinencia, en éste se integra la informacién cualitativa de las mesas de analisis previa codificacion y la
de tipo cuantitativa, resultado de las encuestas en linea que se aplicaron. La estructura del informe esta
en funcion del sistema categorial y de lo que se denomind como cddigos X, en donde se agrupa aquella
informacion que no esté dentro de las categorias estimadas inicialmente para el estudio, pero que, resulta
relevante para el Programa Educativo y su fortalecimiento.

Una vez concluidos los informes se enviaron a las comisiones para su revision, retroalimentacion
y elaboracion de las conclusiones. El proceso de socializacion de los informes, es una actividad que
permite que los participantes y la comunidad universitaria conozca los resultados y con ello, generar
estrategias para el fortalecimiento institucional y de los procesos formativos de las y los estudiantes, para
ello se convocaron a directores de unidad académica, coordinadores de programa y docentes de las
comisiones para la entrega final de los resultados.



