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INTRODUCCION

Analisis de investigacion en

Intereses sistema de educacion media
Profesionales —> superior en colegio de
l bachilleres en la Sierra Gorda de
Qro.

Resultados obtenidos sobre
los intereses profesionales
de alumnos de educacion

media superior. Factores dependentes e
independientes que influyen
en la eleccién de una carrera
universitaria.

Elegir una carrera “se refiere al proceso
mediante el cual los estudiantes de media

—— superior seleccionan una disciplina
académica o profesional para continuar con
su educacion superior”

Analisis
\ Permite conocer las areas Entender los intereses profesionales de los estudiantes para
de interés y entender por desarrollar programas educativos y de orientacion vocacional
qué los estudiantes hacen > que realmente aseguren una formacion integral que les permita
decisiones especificas en integrarse al ambito laboral o continuar con su formacion

sus futuras carreras. profesional



METODOLOGIA

Objetivo General

Analizar los intereses profesionales de los estudiantes de media superior de los sistemas EMSAD Y COBAQ.

Objetivos Especificos

¢ Identificar los motivos y factores que determinan la eleccion de un programa de grado universitario o universitario entre los

estudiantes de media superior.
+ Analizar las tendencias de los intereses profesionales y su relacion con la toma de decisiones.
+» Identificar el grado de posicionamiento de las instituciones de educacion superior en Jalpan de Serra.

Justificacion

El analisis se realiza con la intencion de recopilar datos sobre los factores que influyen en la toma de decisiones respecto a los
intereses profesionales de los estudiantes de secundaria, y determinar el porcentaje de estudiantes que decidiran abandonar los
estudios segun causas especificas.



METODOLOGIA

Poblacion y muestra

s EI Sistema COBAQ tiene 14 planteles en la
Sierra Gorda de Querétaro, con una poblacién
estudiantil de 682 estudiantes del nivel medio
superior en el sexto semestre, distribuidos estos
entre la modalidad de Educacién Media Superior
a Distancia (EMSAD) y Planteles escolarizados.

% Para determinar la muestra se realizé un proceso
de muestreo estratificado, en el que de acuerdo al
porcentaje relativo de poblacidn estudiantil por
plantel se asigno el niUmero de encuestas a
aplicar, obteniéndose una muestra de 245.

*

Arroyo Seco

Jalpan de Serra

Landa de
Matamoros

Pinal de Amoles

Localidad
Arroyo Seco
Conca
Purisima
Tancoyol
Valle Verde
Jalpan
Tres Lagunas
Tilaco
Landa
Lagunita
Agua Zarca

San Pedro
Escanela

Ahuacatlan

Santa Agueda

Modalidad

Plantel
EMSAD
Plantel
Plantel
EMSAD
Plantel
EMSAD
EMSAD
EMSAD
Plantel
EMSAD

EMSAD
Plantel
EMSAD

Muestra

Total
18
14
31

59

17
18
6

21

25

11
245

Muestra estudiantil Modalidad EMSAD y Plantel
del sistema COBAQ



m-m-nm

EMSAD 03 Conca 79% 21%

RESU LTADOS 1 Arroyo Seco 27 Plantel Purisima 31 68% 48%

34 Plantel Arroyo Seco 18 56% 80%

o L . 04 Plantel Jal 59 51%  97%

Distribucién por sexo y municipio de estudiantes R o
del sistema COBAQ en la Sierra Gorda. _

31 EMSAD Valle Verde 6 83% 20%

< El acceso a la educacion en el nivel medio 14 EL'V'SAD Tres 7 43%  133%

superior del sistema COBAQ en la Sierra Gorda, izl
18 EMSAD Tilaco 7 7 86% 17%

muestra una tendencia del 61% para la poblacion
femenina y 39% poblacion masculina. 3 Landa de 20 EMSAD Landade M 17 59%  70%

s Anivel estado el Sistema COBAQ cuenta con 35
planteles, 23 EMSAD vy 3 extensiones, de los
cuales, en la Sierra Gorda, se cuenta con 5
planteles y 9 EMSAD, con una poblacion
estudiantil total de 2,795 estudiantes en todos los

Matamoros

25 Plantel La Lagunita 18 61% 64%

26 EMSAD Aguazarca 6 100% 0%

08 EMSAD Santa

- , 11 55% 83%
niveles. Agueda

4 Pinal de Amoles 13 EMSAD San Pedro 21 52% 91%

23 Plantel Ahuacatlan 25 64% 56%

_ Muestra 245 61%  39%



Motivos para la eleccion de una
carrera universitaria

¢ En este caso los resultados se presentan
a nivel municipal teniendo asi, una
mayor concentracion en los intereses con
un 53%, seguidos por el campo laboral
en un 24%, para dar paso a las
habilidades en un 16% y otros un 4%.

1 Arroyo Seco 23
2 Jalpa de Serra 46
3 Landade M 27

4 Pinal de 34

Amoles
Total= 245 130

% Relativo 53%

Por
campo

laboral

(2)
19

11
12

17

59

24%

Por mis
habilidades
en el drea (3)

12

13

39

16%

17

7%



Motivos y factores de eleccion de
carrera

140

120
- . 100
Relacion de motivos . I
y factores en la o
eleccion de carrera. ; I
NN

Interes (1) Porcampo Habiliadesen Otros(4)
laboral (2) el area (3)

=

W Pasion por la disciplina ™ Salario

B Estabilidd laboral



Factores que inciden en la no continuidad de estudios
Factores que inciden en la no continuidad de los estudios

e Presion Familiar === Problemas Financieros Falta de interés Otros

+» Los problemas financieros se tiene como principal factor
que podria imposibilitar la continuidad de estudios, Artoyo Seco
aspecto que los estudiantes consideran en cuanto a las 30
erogaciones que significan la manutencion de una carrera
universitaria.

25

15
10
¢ Dentro de las condiciones que podrian implicar que los z
jévenes no estudien se encuentra la categoria de “otros, Pinal de Amoles <L o Jalpan de Serra
por tanto, tendriamos que la tradicién familiar y utilidad
percibida, asi como el desempefio académico son causas
que podrian incidir en la no continuidad de estudios.

*

Landa de Matamoros



Orientacién Educativa

++ El 62% no se encuentra convencido sobre la
informacidn en referencia a la informacién
presentada de las carreras y utilidad percibida,

sin embargo, casi el 100% considera que es til.

Informacion de las carreras y utilidad percibida sobre
informacion de las carreras

Informacidn de las carreras
Si, mucha informacion 59
Algo de informacién 153 62%
Muy poca informacion 33 13%
Total LS

Utilidad percibida

239 98%
No, no es util 1 0%
No estoy seguro/a 5 2%

Total 245



En esta misma categoria se incluye el area de
estudio, combinada con el sexo del estudiante,
en razon de los estereotipos de género, teniendo
en cuenta |aS implicaciones Socia|es que al]n Ciencias o Ingenierias | Ciencias de la salud Ciencias sociales Humanidades y/o artes
prevalecen.

% Se tiene que las ciencias e ingenierias son las
mas socorridas en posible eleccion para
formacion profesional. Eleccion del area
profesional de estudio, de los cuales, el sexo
masculino queda apenas cuatro puntos arriba
que el femenino.

Arroyo Seco

Landa de
Matamoros

Eleccidon por sexo
150

Pinal de Amoles
100

50

OIIII

a)Ciencias o b) Ciencias de c) Ciencias d)
Ingenierias la salud sociales  Humanidades
y/o artes

B Masculino ®Femenino

11



Emociones

. . . Emociones
% Las emociones abarcan por lo menos tres sistemas

de respuesta: cognitiva, estimulos que se originan
a partir de la informacién que reciben tanto en
orientacién educativa, como del entorno.

¢+ Por otro lado, la fisioldgica que implican los
cambios que se manifiestan en el organismo que
involucra los pensamientos de la persona, como
puede ser el estrés que en este caso es la emocion
predominante con un 36%; y por ultimo en la
dimensién conductual se encuentra la indecision
con un 36% y la Seguridad con un 24. = ESTRESADO = INDECISOS = SEGURO = INDIFERENTE

12



posicionamiento

Posicionamiento de la oferta educativa

5
ITQ UPN

NORMAL UCAP Universidad del
s PROMEDIO === \|ODA

¢ Las instituciones de educacion superior como lo son o
la Universidad Tecnoldgica y la Auténoma de
Querétaro, iniciaron operaciones hace veinte afos en
la regidn serrana. 6 6

%+ Tanto como la UCAP que inicié en el 2016, como la 4
Universidad del bienestar son de reciente apertura, 3

>

esta Ultima en el 2023.

s En el conjunto de estas instituciones se ofertan
diversas carreras relacionadas con las areas antes UTSIR uAQ
mencionadas.

bienestar

13



CONCLUSIONES

¢ La eleccion profesional entre los estudiantes de COBAQ se ve moldeada por una combinacion de factores personales,

4

economicos y de reconocimiento institucional, el priorizar el interés personal, la consideracion del potencial de salario y
la eleccion de areas académicas especializadas reflejan una toma de decisiones compleja.

Respecto al instrumento empleado para reconocer intereses profesionales, se identifica en este la necesidad de
puntualizar el fenébmeno multifactorial de la eleccion de la carrera universitaria para determinar especificamente la
inclinacion que puede existir por zona geografica, respecto a factores que inciden en la eleccion y poder arrojar
estrategias puntuales de orientacidn tanto para las instituciones de nivel medio superior, como para las universidades y
sus programas de captacion escolar.

Es necesario determinar cuales son las carreras que se encuentran por area de conocimiento para asi evitar
ambiguiedades en las disciplinas que componen cada una.

Existe una diversidad de instituciones educativas de nivel superior que permiten la incorporacion a una carrera
profesional, sin embargo, el campo laboral que puede generarse en la zona es reducido, lo cual provoca migracion a
zonas mas grandes o bien hacia Estados Unidos, a lo anterior se agrega también la integracion del género femenino a la
educacién en un mayor porcentaje que el masculino, quedando este Gltimo relegado a las actividades productivas de
beneficios econdmicos inmediatos, situacion que conlleva a estudios posteriores que muestren el comportamiento del
mercado estudiantil y laboral.



REFERENCIAS

Antecedentes

Alvarez, M. (2009). Modelos explicativos de la Orientacion Profesional. En L. e. Martin, Orientacion profesional: nuevos escenarios y
perspectivas (pags. 47-72). México.

De Leon, M. T., & Rodriguez, M. R. (2008). El efecto de la orientacidn vocacional en la eleccion de carrera. Revista Mexicana de Orientacion
Educativa, 5(13).

Cardenas, S., Hernandez, F., & Pifia, M. (2021). Factores que inciden en la eleccién de una carrera. PsicoEducativa: reflexiones y propuestas,
7(13), 15-24.

Basicos

Alarcon Montiel, E. (2020). Eleccidn de carrera: motivos, procesos e influencias y sus efectos en la experiencia estudiantil de jovenes
universitarios de alto rendimiento academico. REencuentro. Andlisis de Problemas Universitarios, 30(77), 53-74.

Chdliz, M. (2005). Investigacion: Universidad de Valencia, Universidad de Valencia:
Medina, R. (2010). Diferenciarse no basta. Lid.

Universidad de Palermo. (13 de agosto de 2017). Novedades: Universidad de Palermo.

15



Cano, C. M. (2008). Motivacidn y eleccion de carrera. Revista Mexicana de Orientacion Educativa, 5(13).

Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro. (2024). Acerca del COBAQ:Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.de Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro:

Navarrete, L. (2012). Jovenes universitarios mexicanos ante el trabajo. Revista lationoamericana de poblacion, 6(10), 119-140. Doi.

Universidad del Valle de México. (24 de Junio de 2019). Centro de Opinidn Publica: Universidad del Valle de México. Universidad del Valle de México.
Diferencias

Escapa, S., & Julia, A. (15 de 11 de 2018). Publicaciones y Videos: Fundacié Bofill. Fundacio Bofill.

Londofio, C., Livia, J., & Sampaio, M. I. (2006). El acceso abierto en psicologia: BVS ULAPSI. Psicologia para América Latina(8).

Discusion
Chacén Martinez, O. (2003). Programa de orientacion vocacional para la educacion media y diversificada. Accion Pedagdgica, 12(1), 68-79.
Merino, I. (2014). Informacion: Universidad San Francisco de Quito. Obtenido de Universidad San Francisco de Quito.

Skatova, A., & Eamonn, F. (2014). Why do different people choose different university degrees? Motivation and the choice of degree. Frontiers in
Psychology, 5, 1-15. doi:doi:10.3389/ fpsyg.2014.01244



ECORFAN®

© ECORFAN-Mexico, S.C.

No part of this document covered by the Federal Copyright Law may be reproduced, transmitted or used in any form or medium, whether graphic, electronic or mechanical, including but
not limited to the following: Citations in articles and comments Bibliographical, compilation of radio or electronic journalistic data. For the effects of articles I3, 162,163 fraction I, 164 fraction I, 168, 169,209
fraction Il and other relative of the Federal Law of Copyright. Violations: Be forced to prosecute under Mexican copyright law. The use of general descriptive names, registered names, trademarks, in this
publication do not imply, uniformly in the absence of a specific statement, that such names are exempt from the relevant protector in laws and regulations of Mexico and therefore free for General use of the
international scientific community. BCIERMMI is part of the media of ECORFAN-Mexico, S.C., E: 94-443.F: 008- (www.ecorfan.org/ booklets)

© 2009 Rights Reserved | ECORFAN,S.C. (ECORFAN®-México-Bolivia-Spain-Ecuador-Cameroon-Colombia-Salvador-GuatemalaParaguay-Nicaragua-Peru-Democratic Republic of Congo-Taiwan)




